
Аннотации курсов магистерской программы 

1. Направление 580200 «Менеджмент» (профиль «Управление 

международными проектами») 

М.1.1.Базовая часть общенаучного цикла дисциплин (обязательные 

дисциплины) 

1.Теория управленческой науки и методология исследования в 

менеджменте 

Учебный курс «Теория управленческой науки и методология 

исследования в менеджменте» необходим  для понимания  эволюции 

управленческих идей, школ, подходов и отдельных концепций менеджмента 

помогает осознать специфику современного менеджмента и развивает у 

будущих профессионалов стремление применять полученные знания на 

практике. Этот курс призван развивать у менеджеров творческий подход к 

работе, стремление к поиску новых форм организации управления и 

осуществлению научного подхода к управлению. Данный курс раскрывает 

методологию и организацию проведения исследовательской работы в 

процессе управления и показывает специфику такого предмета исследования, 

каким является система управления в целом. 

 Цель преподавания дисциплины: Исследование этапов эволюции 

управленческой мысли, включая понимание ими сущности отдельных 

управленческих идей, школ, подходов и концепций менеджмента, а также 

экономических, политических и социокультурных оснований развития теории 

и различных современных моделей менеджмента, понимание изменения 

методологии  исследовательской деятельности в управлении; 

2.Организация исследовательской деятельности 

Программа курса «Организация исследовательской деятельности» 

предназначена для студентов  направления подготовки магистров 

«Менеджмент». Дисциплина изучается на 2 курсе (3 семестр). Цель 

дисциплины сформировать у магистрантов системное представление о 

системе научного исследования, дать  методические рекомендации по 

планированию и выполнению фундаментальных и прикладных исследований, 

по написанию и защите магистерской  диссертации,   изучение феномена 

научного потенциала и его составляющих, изучение фундаментальных, 

прикладных методов исследования; 

 



3. Информационные ресурсы и технологи в менеджменте 

Целью курса «Информационные ресурсы и технологии в менеджменте» 

является  - формирование у студентов знаний и умений, необходимых для 

создания информационной архитектоники организации и выбора 

корпоративных и прикладных программ, а так же адаптации программных 

продуктов к системе управления организацией для достижения ее 

стратегических целей, грамотного применения автоматизированных и 

неавтоматизированных информационных технологий, формирования системы 

информационного обеспечения управления должного качества. 

Дисциплина  «Информационные ресурсы и технологии в менеджменте» 

относится к базовой части профессионального цикла основной 

образовательной программы магистратуры. Осваивается на 1 курсе, 1 семестр. 

Изучение курса "Информационные ресурсы и технологии в менеджменте" 

возможно на базе знаний, полученных студентами в ходе изучения дисциплин 

"Теория и практика управления организацией", "Методы исследования в 

менеджменте". Знания, полученные в результате изучения данного курса, 

могут быть использованы при написании магистерской диссертации, а так же 

при анализе и проектировании организационных структур управления, систем 

управления, систем информационных коммуникаций, документооборота 

организаций. 

 4.Педагогика и психология в высшей школе  

Программа курса «Педагогика и психология в высшей школе» предназначена 

для студентов  направления подготовки магистров «Менеджмент». Учебная 

дисциплина «Педагогика и психология в высшей школе» относится к базовой 

части общенаучного цикла. Дисциплина изучается на 2 курсе (3 семестр). 

Данная дисциплина является вводной для всего блока общепрофессиональных 

дисциплин. Для успешного освоения дисциплины студент должен обладать 

базовыми компетенциями бакалаврской программы по дисциплинам 

«Философия», «Основы психологии». Дисциплина направлена на 

формирование  у студентов психолого-педагогической компетентности, 

системы знаний о современном образовательном процессе в вузе. 

М.1.2. Вариативная часть общенаучного цикла дисциплин (в т.ч.  

дисциплины по выбору) 

 

 



1. Теория и практика управления организацией 

Программа курса «Теория и практика управления организацией» 

предназначена для студентов  направления подготовки магистров 

«Менеджмент». Учебная дисциплина «Педагогика и психология в высшей 

школе» относится к базовой части общенаучного цикла. Дисциплина 

изучается на 1 курсе (1 семестр). Предмет дисциплины «Теория и практика 

управления организацией» - отношения, которые представляют собой 

сложный комплекс устойчивых взаимосвязей и взаимодействий людей и 

коллективов в процессе управленческого воздействия. Эти связи отражают 

совместный труд участников управления и производства. Поэтому изучать 

предмет «Теория и практика управления организацией» – значит изучать, 

прежде всего, отношения между людьми в ходе целенаправленного 

воздействия, выявлять законы формирования отношений управления, с тем 

чтобы на их основе установить принципы управленческой деятельности, 

формы и способы их осуществления. 

2. Стратегическое управление 

Учебно-методический комплекс по дисциплине «Стратегическое 

управление» разработан для слушателей магистратуры  1-го курса 

направлению «Менеджмент» очной формы обучения. Учебно-методический 

комплекс содержит рабочую программу, рассчитанную на 2 модуля. Каждый 

модуль предполагает изучение нескольких тем по разделам, краткий курс 

лекций, планы семинарских занятий с рекомендуемой литературой и 

вопросами для самостоятельной работы по каждой теме, вопросы и тесты для 

самоконтроля, конкретные ситуации и деловые игры к семинарским занятиям, 

программу и методические рекомендации для студентов, обучающихся на 

заочном отделении.  

В условиях коренных изменений, происходящих в политической, 

экономической, идеологической и духовной сферах жизни всего общества, 

чрезвычайно необходим последовательный переход от формальной 

бюрократической позиции руководства хозяйствующими субъектами, т.е. от 

административных к социально-экономическим рычагам управления. Этот 

переход может быть осуществлен только через приобретение 

соответствующих знаний, навыков и умений, которые должны постоянно 

развиваться и совершенствоваться в соответствии с развитием теории и 

практики стратегического менеджмента.  



Курс синтезирует в себя знания следующих научно-практических курсов: 

менеджмент; экономика организации; предпринимательство; инновационный 

менеджмент; маркетинг; финансовый менеджмент. 

3. Цифровая экономика (КПВ) 

Программа курса «Цифровая экономика» предназначена для студентов  

направления подготовки магистров «Менеджмент». Учебная дисциплина  

относится к базовой части профессионального цикла. Дисциплина изучается 

на 2 курсе (3-й семестр). Целями освоения учебной дисциплины является 

формирование знаний, позволяющих создать целостное представление о 

структуре и механизме функционирования экономической системы в условиях 

цифровой трансформации, особенностей взаимодействия основных 

экономических агентов в цифровой экономике о современных подходах к 

организации их деятельности с использование IT-инструментов. 

Задачи дисциплины: знать основные определения, входящие в понятие 

цифровой экономики, цифровых платформ, применяемых в финансово-

экономических системах; уметь проводить системные исследования на основе 

современных инструментов цифровой экономики; освоить методологический 

и  технологический инструментарий принятия системных решений в 

экономических системах с применением IT-технологий. 

4. Управление «зеленой» экономикой (КПВ) 

Целью учебной дисциплины «Управление зеленой экономикой» является 

получение студентами комплексных знаний о понимании «зеленой» 

экономики в современном мире. Изучения учебной дисциплины «Зеленая 

экономика» состоит в формировании у студентов современных 

фундаментальных знаний в области управления зеленым развитием 

национальной экономики, методологических и теоретических представлений о 

роли и значении внедрения принципов зеленого развития в мировую и 

национальные практики, возможных преимуществах и препятствиях на пути 

развития экономики зеленого роста. Предметом учебной дисциплины является 

совокупность сущностных характеристик, принципов, инструментов, методов 

и механизмов управления зеленым  развитием национальной экономики с 

учетом накопленного опыта лучших передовых  зарубежных практик в данной 

области, а также с учетом национальных особенностей,  сопутствующих и 

сдерживающих условий и факторов. 

 



5. Проблемы международного менеджмента (КПВ) 

Дисциплина «Проблемы международного менеджмента» направлена на 

формирование в процессе подготовки специалистов целостного представления 

о взаимосвязях основных дисциплин. Особое внимание уделяется специфике 

применения изученных в курсе общего менеджмента положений к 

деятельности предприятия, работающего на международном рынке. Объект 

изучения дисциплины «Проблемы международного менеджмента» – 

предприятия, реализующие продукцию на международных рынках. Предмет 

изучения дисциплины – процессы планирования, организации и координации 

внешнеэкономической деятельности на уровне предприятия. В центре 

внимания при изучении дисциплины находятся вопросы, имеющие 

практическую значимость: принятие решения при выходе предприятия на 

внешний рынок, подготовка и проведение переговоров с иностранными 

партнерами, формирование контрактов, организация работы отделов по 

внешнеэкономическим связям, особенности внешней торговли товарами 

разных типов (готовой продукцией, машинами и оборудованием, сырьевыми 

товарами), разработка планов внешнеэкономической деятельности. 

 

6. Бизнес статистика (КПВ) 

Учебный курс «Бизнес статистика» входит в вариативную часть учебного 

плана по направлениям: «Менеджмент» и «Экономика». 

В современных программах подготовки экономистов курс бизнес-статистика 

уверенно занял одно из ключевых мест. Не зная достаточно хорошо этого 

предмета, не владея его инструментарием, невозможно  проверить 

эмпирические зависимости, а значить выдвинуть новые идеи. Без 

эконометрических выводов нельзя построить сколь-нибудь надежные 

прогнозы, а значит под вопросом успех в банковском деле, бизнесе, финансах. 

Поэтому курс бизнес-статистика входит в «ядро» учебных программ 

современного экономического вуза наряду с такими предметами, как 

микроэкономика, макроэкономика, финансовый анализ. Он, кроме того, 

должен быть тесно связан с перечисленными курсами, давая не абстрактно-

формальные, а прикладные знания. 

М.2.1.Базовая часть профессионального цикла дисциплин (обязательные 

дисциплины) 

1. Методы исследования в стратегическом менеджменте 



 Учебная дисциплина «Методы исследования в стратегическом менеджменте» 

предназначена для подготовки магистров по профилю «Управление 

международными проектами» направления «Менеджмент». 

В курсе особое внимание обращается на методологические, теоретические и 

прикладные аспекты дисциплины. Рассматриваются методы стратегического и 

ситуационного анализа, его элементы, существующие подходы к определению 

сильных и слабых сторон компании, а также возможностей и угроз внешней 

среды, вопросы методологии оценки конкурентных сил, стратегической 

ситуации фирмы и определения альтернатив ее стратегических действии. 

Подробно представляется материал по диагностике, оценке и управлению 

потенциалом компании. 

Место дисциплины в учебном процессе основывается на осознании ключевой 

роли стратегического анализа в процессе эффективного стратегического 

управления. 

2. Управленческая экономика 

Курс «Управленческая экономика» является составной частью учебного 

плана подготовки магистров по направлению «Менеджмент» и служит 

основой для изучения последующих экономических дисциплин. В курсе 

управленческой экономики раскрываются сущность и функционирование 

рыночного механизма, возможности и последствия государственного 

регулирования рыночных процессов, основы потребительского поведения и 

теории производства, содержание и классификация экономических издержек в 

краткосрочном и долгосрочном периодах, особенности рыночных структур и 

поведение фирм в различных рыночных структурах, а также особенности 

функционирования рынков факторов производства. Заключительные темы 

посвящены изучению внешних эффектов, общественных благ, общего 

равновесия и общественного благосостояния 

3. Управление   международными проектами 

Программа курса «Управление международными проектами» предназначена 

для студентов  направления подготовки магистров «Менеджмент». Учебная 

дисциплина «Управление  международными проектами» относится к базовой 

части профессионального цикла. Дисциплина изучается на 1 курсе (1 семестр). 

Целью курса является изучение  студентам  знаний и умений  в области 

управления международными проектами, достаточные для самостоятельного 

последующего освоения данной предметной области в процессе практической 

деятельности, а также формирование, расширение и активное использование 



информационной базы данных в сфере международного проектирования. Для 

реализации указанной цели необходимо решение ряда задач: овладение 

навыками информационно-аналитической работы для оценки перспектив 

международного проектирования в конкретных областях сотрудничества; 

формирование методов и приемов организации и управления 

международными проектами; формирования модели делового 

администрирования применительно к проектному сотрудничеству в 

различных сферах международной деятельности; овладение современными 

методиками оценки эффективности реализации международных проектов.  

4. Организационное поведение 

В современных условиях рыночного хозяйствования дисциплина 

«Управление изменениями» является одной из основных дисциплин для 

магистрантов, обучающихся по направлению «Менеджмент». Изучение курса 

дает возможность получить навык проектирования поведения в 

профессиональной деятельности, ставящей в центр исследований человека, 

систему отношений между людьми, их компетентность, способности, 

мотивации к труду и к достижению установленных целей. 

Цель изучения дисциплины: изучение закономерностей и особенностей 

организационного поведения работников, результативных форм и методов 

воздействия на их поведение для управления эффективностью всей 

организации. 

5. Управление изменениями 

В современных условиях рыночного хозяйствования дисциплина «Управление 

изменениями» является одной из основных дисциплин для магистрантов, 

обучающихся по направлению «Менеджмент». Курс ориентирован на 

вырабатывание осознания значения и сложности проблем изменений в 

организациях и управления ими ради развития компаний. 

Цель изучения дисциплины: изучение современных подходов к управлению 

организационными изменениями, формирование навыков работы с 

сопротивлением персонала, а также формирования стратегий и планов 

проведения организационных изменений. 

М.2.1. Вариативная часть профессионального цикла дисциплин (в т.ч.  

дисциплины по выбору) 

 



1. Финансовый менеджмент  

Курс «Финансовый менеджмент » является дисциплиной вариативной части 

цикла дисциплин по подготовке магистров по направлению подготовки  

«Менеджмент», изучается на 1-м курсе ( 2 семестр). 

Дисциплина нацелена на формирование владения навыками  составления 

финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и  

способов финансового учета на финансовые результаты деятельности 

организации на  основе использования современных методов обработки 

деловой информации и  корпоративных информационных систем; 

профессиональных компетенций: умение  применять основные методы 

финансового менеджмента для оценки активов, управления  оборотным 

капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по  

финансированию, формированию дивидендной политики и структуры 

капитала, в том  числе, при принятии решений, связанных с операциями на 

мировых рынках в условиях  глобализации; способности анализировать 

взаимосвязи между функциональными  стратегиями компаний с целью 

подготовки сбалансированных управленческих решений,  умения проводить 

анализ рыночных и специфических рисков для принятия  управленческих 

решений, в том числе при принятии решений об инвестировании и  

финансировании. 

Дисциплина раскрывает суть составляющих финансового менеджмента: 

модели анализа взаимосвязи показателей внешней среды, операционной 

деятельности и финансовых результатов для  акционеров; основы 

управленческого аудита на основе финансово-экономических  показателей; 

алгоритм процесса финансового планирования, инвестиционного анализа,  

определения условий устойчивого роста компаний. 

 

2. Профессиональный иностранный язык 

Программа курса «Профессиональный иностранный язык» предназначена для 

студентов  направления подготовки магистров «Менеджмент». Учебная 

дисциплина «Профессиональный иностранный язык» относится к вариативной 

части профессионального цикла. Дисциплина изучается на 1-2 курсах (1-3 

семестры). Обучение студентов владению иностранным языком на уровне 

коммуникативной компетенции, который позволяет с высокой степенью 

эффективности общаться устно и письменно в бытовой сфере и 

профессиональной деятельности, готовность и умение вести диалог, 

переписку, переговоры на иностранном языке в рамках уровня поставленных 



задач,способность выполнять письменные и устные переводы материалов 

профессиональна направленности с иностранного языка на 

кыргызский/русский и с кыргызского/русского иностранный язык. 

 

3. Разработка и управление проектами (Project design management) 

Курс «Разработка и управление проектами» является дисциплиной 

вариативной части цикла дисциплин по подготовке магистров по направлению 

подготовки  «Менеджмент», изучается на 2-м курсе ( 3 семестр). 

Данная дисциплина относится к вариативной части профессионального цикла 

основной образовательной программы магистратуры и позволяет рассмотреть 

теории и практики управления проектами, обеспечивает  преемственность  и 

системность  в  освоении   дисциплин по менеджменту, характеризующих  

социально-экономические  процессы,  что  позволяет наиболее  полно  изучать  

смежные  общепрофессиональные  и  специальные предметы. 

 

4. Современные международные отношения и мировая политика 

Курс «Современные международные отношения и мировая политика» 

является дисциплиной вариативной части цикла дисциплин по подготовке 

магистров по направлению подготовки  «Менеджмент», изучается на 1-м 

курсе ( 2 семестр). 

Программа курса «Современных международных отношений и мировой 

политики» ориентирует преподавателей  и студентов на изучение теоретико-

методологических и практических основ изучения проблем современных 

международных отношений  и мировой политики. 

Цель дисциплины: цель преподавания учебной дисциплины состоит в  

формировании систематизированных представлений о международных 

отношениях в современный период, основных проблем и аспектов мировой 

политики. 

5. Управленческий учет (КПВ) 

Дисциплина «Управленческий учет» является дисциплиной вариативной части 

цикла дисциплин по подготовке магистров по направлению подготовки  

«Менеджмент», изучается на 1-м курсе (1 семестр). Дисциплина нацелена на 

формирование следующих компетенций: способность управлять 

организациями, подразделениями, группами (командами) сотрудников, 



проектами и сетями; владеть методами управления структурой капитала, 

планирования и прогнозирования издержек; уметь управлять дебиторской 

задолженностью, ликвидностью предприятия, запасами сырья и готовой 

продукции.  

В процессе изучения дисциплины рассматривается предметная область 

современного управленческого учета. Кроме того, на практических примерах 

проводится сравнительный анализ результатов применения различных 

методов и систем учета затрат организаций, оценка их воздействия на 

финансово-экономические результаты. Преподавание дисциплины 

предусматривает следующие формы организации учебного процесса: лекции, 

семинары, самостоятельная работа студента (решение задач и кейсов, 

написание эссе, анализ практики отечественных банков), консультации. 

6. Аудит (КПВ) 

Дисциплина «Аудит» является дисциплиной вариативной части цикла 

дисциплин по подготовке магистров по направлению подготовки  

«Менеджмент», изучается на 2-м курсе(3 семестр). Целью дисциплины  

является формирование у студентов научного представления об аудиторской 

деятельности, изучение понятийного аппарата дисциплины, основных 

теоретических положений и методов, привитие навыков применения  

теоретических знаний для решения практических задач. 

Задачи дисциплины:  изучение требований законодательства КР в сфере 

организации аудиторской деятельности; изучение стандартов аудиторской 

деятельности;  освоение методик проведения аудиторской проверки на основе  

проведения анализа и интерпретации показателей финансовой, бухгалтерской 

и иной информации, содержащейся в отчетности  предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств,  и использования полученных 

сведений для принятия управленческих  решений; развитие навыков 

самостоятельной работы обучающихся с  нормативными документами, 

учебно-методической и научной  литературой. 

М 3. Практики и научно - исследовательская работа 

 

1. Научно исследовательская работа в семестре 
Данная программа и методические указания по организации научно-

исследовательской практики для студентов магистратуры направления 

подготовки 580200 «Менеджмент», ориентировано на компетентностный 

подход к трактовке качества результатов образования. Программа и 

методические указания по организации научно-исследовательской практики 



для магистров разработано в соответствии с ГОС ВПО по направлению 

подготовки 580200 «Менеджмент» (магистратура).  

Актуальность разработки представленной программы и методических 

указаний по организации научно-исследовательской практики  (НИП) для 

магистров подтверждается тем, что среди компонентов основных 

образовательных программ важнейшее место отводится различного вида 

практикам, поскольку именно этот вид учебной деятельности студентов 

предоставляют значительные возможности для формирования и оценивания 

профессиональных компетенций.  

 

Цель научно-исследовательской практики - применить полученные во время 

теоретического обучения знания и навыки управления предприятиями и 

организациями, преимущественно, в международной среде. 

 

2. Научно-педагогическая практика 

Данная программа и методические указания по организации научно-

педагогическая практики для студентов магистратуры направления 

подготовки 580200 «Менеджмент», ориентировано на компетентностный 

подход к трактовке качества результатов образования. Программа и 

методические указания по организации научно-педагогической  практики для 

магистров разработано в соответствии с ГОС ВПО по направлению 580200 

«Менеджмент». 

Актуальность разработки представленной программы и методических 

указаний по организации научно-педагогической практики  (НПП) для 

магистров подтверждается тем, что среди компонентов основных 

образовательных программ важнейшее место отводится различного вида 

практикам, поскольку именно этот вид учебной деятельности студентов 

предоставляют значительные возможности для формирования и оценивания 

профессиональных компетенций. 

Основными целями   научно - педагогической практики являются: 

• формирование практических навыков и методики преподавания.  

• знакомство магистрантов со спецификой деятельности преподавателя 

специальных дисциплин и формирование умений выполнения педагогических 

функций; 

• закрепление психолого-педагогических знаний в области высшей педагогики 

и приобретение навыков творческого подхода к решению педагогических 

задач. 

3. Научно-исследовательская практика 

Данная программа и методические указания по организации научно-

исследовательской  практики для студентов магистратуры направления 

подготовки 580200 «Менеджмент», ориентировано на компетентностный 



подход к трактовке качества результатов образования. Программа и 

методические указания по организации научно-исследовательской  практики 

для магистров разработано в соответствии с ГОС ВПО по направлению 

подготовки 580700 «Управление бизнесом» (магистратура).  

Актуальность разработки представленной программы и методических 

указаний по организации научно-исследовательской  практики  (НИП) для 

магистров подтверждается тем, что среди компонентов основных 

образовательных программ важнейшее место отводится различного вида 

практикам, поскольку именно этот вид учебной деятельности студентов 

предоставляют значительные возможности для формирования и оценивания 

профессиональных компетенций. 

 


